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VALSTS CIVILDIENESTA IEREDNU AMATU
SASKANOSANA UN IEREDNA STATUSA PIESKIRSANA

Zinojums presei 06.07.2001.
Ierédnu amatu saskanosana
KOPUMA SASKANOTI 27486 IEREDNU AMATI

Sobrid saskana ar Valsts civildienesta likumu ir noteikti 27486
ierednu amati, no kuriem 21281 ir specializeta civildienesta
amats, bet 6205 — vispareja civildienesta amati. Savukart ka
darbinieku amati valsts parvaldes iestadés ir noteikti 8829.

Kopuma dokumentus ierédnu amatu saskanoSanai Valsts
civildienesta parvaldé (VCP) ir iesniegusas 106 valsts parvaldes
iestades. No tam saskanoSana ir veikta 98 iestadés un saskanosanas
procesa Sobrid atrodas 8 iestazu dokumenti (Valsts kase, IekSlietu
ministrija, Pilsonibas un migracijas lietu parvalde, Tehniska vieniba,
Naturalizacijas parvalde, Beglu lietu apelacijas padome, Ieslodzijuma
vietu parvalde, Totalitdro rezZimu noziegumu izvértésanas komisija).

VEl 6 valsts parvaldes iestades Vél nav iesniegusas VCP
dokumentus ierédnu amatu saskanosanai (Valsts energoinspekcija,
Centrala finansu un kontraktu vieniba, Katastrofu medicinas centrs,
Civilas aviacijas administracija, Latvijas tlrisma attistibas adentira,
Latvijas vides aizsardzibas fonds), ka ari 3 iestades, kuras tiek
likvidetas no 01.07.2001. (Vértspapiru tirgus komisija, Valsts
apdrosSinasanas uzraudzibas inspekcija, Noguldijumu garantiju fonda
parvalde).

Prognozéjams, ka péc visu iestazu ierédnu amatu saskanoSanas
specializetaja civildienesta bus apmeram 22000 ierednu
amatu, bet vispareja civildienesta — ap 6500 ierednu amatu.



Informacija par ierédnu amatu saskanosanu uz 06.07.2001

ierednu darbinieku
Valsts civildienesta ierednu amati kopa iestades amatu amatu
skaits skaits
saskanoti 98 27486 8829
/6% 24%
saskanosSanas procesa 8
kopa 106
no tiem — no tiem —
ierédnu amatu ierédnu amatu
skaits skaits
specializétaja vispareja
civildienesta civildienesta
21281 6205
77% 23%
iestades, kas nav
iesniegusas dokumentus 9%

saskanosanai

Informacija par centralajas valsts parvaldes iestades
saskanotajiem ierednu un darbinieku amatiem:

Iestade Ierédnu Ierédnu | Darbinieku | Darbinieku | kopa:
amatu amati (%) amatu amati (%)
skaits skaits
Aizsardzibas ministrija 108 76% 34 24% 142
Arlietu ministrija 341 80% 87 20% 428
Eiropas integracijas birojs 17 50% 17 50% 34
Ekonomikas ministrija 80 53% 71 47% 151
Finansu ministrija 75 69% 33 31% 108
Ipadu uzdevumu ministra 20 71% 8 29% 28
sadarbibai ar starptautiskajam
finansu institlicijam sekretariats
Izglitibas un zinatnes ministrija 102 72% 39 28% 141
Ipaso uzdevumu ministra valsts 11 39% 17 61% 28
reformu lietas sekretariats
Kultlras ministrija 60 80% 15 20% 75
Labklajibas ministrija 156 83% 31 17% 187
Satiksmes ministrija 118 76% 38 24% 156
Tieslietu ministrija 81 43% 109 57% 190
Vides aizsardzibas un 100 71% 40 29% 140
regionalas attistibas ministrija
Valsts kanceleja 106 78% 30 22% 136
Zemkopibas ministrija 130 83% 27 17% 157
kopa: 1505 72% 596 28% 2101




Ierédna statusa pieskirSsana

PIESKIRTI 18924 IEREDNA STATUSI

Saskana ar Valsts civildienesta likuma Parejas noteikumiem péc
ierednu amatu saskanosanas Valsts civildienesta parvalde pieskir
ierednu statusus tiem valsts parvaldes darbiniekiem, kas patlaban
ienem ierédna amatus. Sobrid ierédna statuss ir pieskirts 17019
ieredniem, no kuriem 3747 ir vispareja civildienesta ieredni,
13272 — specializeta civildienesta ieredni. Savukart 1999. gada
un 2000. gada ierédnu eksaminacijas gaita ierédna statusi tika pieskirti
1905 ierednu kandidatiem, tadéjadi pavisam kopa patlaban ir
18924 valsts civildienesta ierednu.

Prognozes liecina, ka péc visu iestazu ierédnu amatu
saskanoSanas ierédna statuss Vvél japieskir apméram 10 000
ieredniem.

Secinajumi

Valsts civildienesta likuma ievieSana un ierédnu amatu
saskanoSana norada uz atskirigiem ministriju un valsts parvaldes
iestazu strukturas un darbibas organizacijas (pienakumu,
atbildibas, uzdevumu sadale) principiem. Bltu nepiecieSams
salidzinosais audits, lai detalizétak izpétitu un ieteiktu perspektivakos
attistibas risinajumus.

Valsts civildienesta likuma uzdevumi personalvadiba (ierédna
darba rezultatu novértéSana, karjeras attistiba, konkursu
organizé€Sana, amatu apraksti u.c.) prasa nopietnas parmainas
katra valsts parvaldes iestade, sakot no amatu aprakstu izstradi lidz
karjeras planoSanai kopuma. Si mérka sasniegSanai nepiecieSamas
macibas, seminari, informativie un skaidrojosie materiali,
metodiska palidziba un sadarbiba, personalvadibas attistibas
pilotprojekti. Daudz lielaka uzmaniba japievérs personalvadibas
jautajumu koordinéSanai, kas prasitu ari strukturalas parmainas -
personala vadibas un attistibas departamentu izveide iestades.

Papildus informacijai luidzam sazinaties pa talruni 7 22 32 76 vai 9 25 70 87
ar Ligu Zubkani, Valsts civildienesta parvaldes Sabiedrisko attiecibu sektora vaditaju



