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l zdot i saske

Valsts civildienesta likuma
23.pantpi r mo un otrcC
24 . panta otr
3.pantot r o daNu, 37.pan
Darba |likuma 62.pan
Publisko agentlru 1,i kuma
Di pl omUti skU un konsul
19pamta pirmo d
(MK 31.10.2006. noteikul

l . VispUrodogie jaut Uj umi

1.Notei kumi nosaka tiegUs pUrvaldes iestU
CentrUl Us vUlUganu komisijas wun CentrUl Us
(mUnegal ga (mUnega darba alga), piemaksas u

notei kganas kUrtobu, kU aro ierUdAu pabal st
(Ar groz9Qoj umi em, kas i zdar gt ar MK 27.06

2.letUdni m, darbiniekam un amatpersonai, kKur
darba dienu (darba nedUNu), niUregealadw a)mUrre
proporcionUli go pienUkumu pildogganas | ai ka
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3. l er Udni s, d a r beisna Aeekns duanr baam ast apnear kssoun ap anr

attaisnojoga iemesla nepilda savus amata (d
4 . | er UdAa, darbinieka un amatpersonas Vi
4'Notei kumi neattiecas uzem ideam bda rLbaitnvii€ kais

di pl omUtiskajUs un konsul UOraj Us pUOrstOvnie

Latvijas RepublikU Mi nUtajiem darbiniekie

val sts darba tirgus sp&g¢iUm.ku un iestUdes b

(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |

| 1. MUnegalgas un kvalifikUcijas pakUC

5. Lai notei ktu ierUdAa, darbinieka un a
amat personas amatu klametafZO@SlgadesaanmuamdteJkurraem Mi
Nr.310 Not ei kK umi par amatu klasifikUcijas si st
tiegUs pUrvaudesosakaUdmata sai mi un | gmen|
| Omeni, nosaka ama grapm(laitlikumd).st ogo mUnegdgal gu

5'1erosinUjumus par izmai AUm amatu sai mju
mUnegal gu grupUs izskata Valsts sektora dar

(MK 02.05.2007. noteikumu nr. 285 redakcij

6 . At bil stogi amat am notei ktajai mUne_ga
amatpersonas kvalifikUcijas pakUpei i est Ude
i erUdAa, darbinieka wun amatpersonas mUneg
kva i fi kUcijas pakUpei un mUnegal gu grupai p

(Ar grozgQjumi em, kas i1 zdar Qti ar MK 19.12

6!drstniecgbas personUm, kurUm mUnegal gu
skaitam nUnseksad) m Un‘eaggalgu aprUgina, mUnegal
stundu skaitu un ieglto reizinUjumu dal ot a

(MK 02.05.2007. noteikumu nr. 285 redakcij

7.1 est Udes vadogt Uj am rsmitén \éafsta kageelejas direktokam unmi n |

Val sts civil di enesitMinispulpreaidaitsdes pri ekgni ekan
81erUdnim, darbiniekam un amatpersonai pi
kuru noteikganai piemUr o ijug@.dielilsms):ndi vi duUI U
8.1. amata pienUkumu vai darba izpilde,
amat personas darbgbas un tUs rezultUtu ikge
2001.gada 13.februUra insttWkcirjewuNt U2u " i
kUrtoba"i gsarphOk ja). Profesiju grupUm (pi
darba speci Ulistiem, pedagogi em) , kurUm dar
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nozares rmianidsetsr iij es tvladie, t iseagstksa Ap U
ties uz instrukcijU ietvertajiem

s ierUdAa darbgbas un tUs rezult/l
guk lirotvildru .UgRinaiss kU dar ba veichu
darbinieks un viAa tiegai s adot
U, kuru paraksta darbinieks un vi
robl UmsituUcija, jautUjumu risina, p

8.2. valsts dienestU (tiegUs pUrvaldes e
z AUmu mi un bezpeNAas statl_tsabnedr()basjaum
eorgani zUt as par tiegUs pUrvaldes i est Udl
omi sija, Saeima, NacionUlie brulAotie spUki
ienestu)) nostruUdUtais | aiks.

(MK 27.06.2006. noteikmu nr . 536 redakcij 0)
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91erUdAa, darbinieka un amatpersonas kval
vUrtUjuma koeficientam saskaAU ar 4.pieliku

(MK 27.06.2006. noteikumu nr.536 redakcij

9'Ja ierUdnim, amatpedasromaipiuer eddazrebiwnalektas
eceN vai pUrceN citU amatU tajU pagU vai
9'1.ir noteikts pUrbaudes 1laiks, tad pUOUr
1. rindU noteikto ksvtaolgii‘fi\k‘aiJIc$tjsasdipa|kéJ$)'U
iestUdes vadotUjs, izvUrtUjot iepriekgUj
amata aprakstu, konstatU, ka tie ir 1¢d
pi eAemt pamatotept UemkqoUj PaamatU notei ktOU
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pUrbaudes 1l aikUO. Ja darbavieta maingt
i epriekgUjUs darbavietas i zsniegtu iz
veiktg i em amata (darba) pienUOkumiem gaj U
Beidzoties pUrbaudes | aikam, kvalifikUOci
rezul tUtu novUrtUjumam un valsts dienestU

9'2.navnoteiks pUrbaudes | aiks un iepriekgUjU a
piemUro pUdUjo pieggirto kvalifikUOcijas p
kvalifikUcijas pakUpi apliecina ar ieprie
dabi ni eka vali amatpersonas darba stUgu gaj U

9'3nav noteikts pUrbaudes | aiks un iepriek
i emUro 4.pielikuma tabulas 1.tragnidUv anlosttesi ke
ostrUdUtajam I aikam un ne vUlI Uk kU pUc 6
U aro nosaka atbilstogo kvalifikUcijas pak
(MK 27.06.2006. not ei kumu nr. 536 redakci
19.12.2006. notetkniem nr.1034 un MK 15.01.2008. noteikumiem nr.27)
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9°Ja ierUdnis, amatpersona vai darbinieks

(piemUram, bUrna kopganas atvaNinUjums, mUc
9’1 piemUro pUdUjo @sepggkOpio kivaltOi kODcbj |
kU pUc segiem mUneglem novUrtU viAda darbol
kvalifikUcijas pakUpi ;



9?2.piemUro 4.pielikuma tabulas 1.rind0U0 no

denestU nostrUdUtajam | aikam, ja tU nav bi
novUrtU vi Aa darbobu un tUs rezultUtus, kU
(MK 27.06.2006. noteakumuongj brBienm,edh&<s i

19.12.2006. noteikumiem nr.1034)

10. Ja ierUdnim, amatpersonai un darbini .
uzsUkot darbu tiegUs pUrvaldes iestUdU, vi A
10Lir noteikts pUrbaudes 1laiks, tad pUrbe
pakUp Beidzoties pUrbaudes | aikam, novUrtU
atbilstogo kvalifikUcijas pakUpi ;

10.2nav noteikts p_[]rbaudes l ai ks (attiecas
piemUro 1.kvalifikUcijalnea@kdpinawnUrmtel vwil As
rezul tUtus, kU ardo nosaka atbilstogo kvalif

(MK 27.06.2006. notei kumu nr.536 redakcij

11.J a i er Udni m, darbiniekam vai amat per s
profeglonUIajU jtomh mawdi maz Uka tWarir blti sk
(i estUde mUr du sasniegganai), talu viAam
vathUjs, beidzoties pUrbaudes | aikam, izA
i er UdAa, d amaltipreireskoan agaidaaba pieredzi prof
val sts dienest U.

11'Ja ierUdnim, darbiniekam vai amatperso
pagval dogbas iestUdUs profesionUlajU jesmU,
mUr gu sasniegganai), talu attiecoQggajai per
vadot Uj s, beldzotles pUrbaudes | aikam, ar |
amatpersonas darba pieredzi |lptefedsiceor9l &j U

(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |

11’Ja ierUdnim, darbiniekam vai amatperson
ir nell_ela, bet attiecggU persona veic t U
saregg®j wsnusi siviai sagatavo un pieAem sareg
funkciju izpildei (iestUdes mUrgu sasnieg
darbinieka vai amat personas amata pienUkum
nowtUUj umu pUc pUrbaudes |l aika beigUm (ja
mUnegal gu nosaka amatam atbilstogUs mUnec¢

diapazona ietvaros.
(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |

12. KvalifikUOdinj,asdapakUpiekiaemr Wich amat per so
vai vi Aa pilnvarota a inmihigrs WValsts tkamcelejas eliektothche s
un Val sts civildienestMi npdtval dpersezpdeakgn
amat p e i Mioistrprezidents, Ministru prezidenta biedrs vai ministrs.

(Ar grozQj umi em, kas 1 zdar Qt i ar MK 19. 12



12!)KvalifikUcijas pakUpl konsultathaij
nosaka atbilstogi nk Gibgnaknr Unt Uspraansanannersmeng;\Ist aji
i emaAUm un darba pieredzei attiecdoggaj U prof

(MK 17.06.2008. noteikumu nr. 460 redakcij

| er UdAa, darbinieka un amatpersonas kva
Brethot evUdAa, darbinieka un amatperso
Jj o novUrtUjumu. l est Udes vadotUjs ke
u, darbinieku un amatpersonu darbgba
Ucijas pakUpes. Ja ikgadUjais novUrt Uj
13.1. tUds pats vai augstUks nekU iepriek
ar go noteikumu 8. un 9. punkt u;
132zemUks nekU iepriekgUjU gadU, piagggo
notei kumu 8. un 9. punktu, nesamazinot iepr.i
(MK 27.06.2006. not ei kumu nr. 536 redakci
02.05.2007. noteikumiem nr.285 un MK 15.01.2008. noteikumiem nr.27)

13'Go not ei ko?mMa, 18,.11" un41? punkts neattiecas uz Ministru kabineta
| ocekNu konsultatgvaj Um amatpersonUm.

(MK 17.06.2008. noteikumu nr. 460 redakcij

l4Dar biniekam par darbu, kuru iespUjams nc«
nosaka, izmaaouoj ot gUdu f
I =TIx NIxA, kur

| 7 akorda alga latos;
Tiiattiecogajai kvalifikUOcijas pakUpei un

nosaka, dal ot mUnegal gu, kas noteikta athb
kal endUr a agrabdaa svtiudnUdjuo sdk ai t u mUnesg;
Nlidarba norma stundUs wuz vienu izpildOmO

Aiizpildgtais darba apjoms mbUgiaammoh@smamnat
mUr vi endgbUm) .

15( Svogtrots ar MK 19.12.2006. not ei kumi em

I T Piemaksas un prUmijas

16. er Udni s un amat pdrisdeh ad @s avAieAn np i reantaekiskut (
par amata pienUkumu pildogganu paaugstinUt a

turpmUkaj U | ai kposmU bis jUOveic:
16.1. UnkPer®dzUsnh uzdevumi §s
16.2. plUnotie uzdevumi sadsin

termi AU,

s U
nOt U termi AU



16. 3. citas iestUdes vadotUja noteiktas
noteiktajam.

17. Valsts ieAUmumu dviid ndd setnae sstpae ciiea |lUdznG tsU
171pi emaksu par speiciaBlka Adi emre gjtoa npa kel kiu mu
17. 2. piemaksu par dienesta pi_'|'eln(pfljlg%n®10 pil
ierUdnim un darbiniekam notei ktUs mUnegdgal ga

(Ar grmzokasikezdar ot ar MK 27.06.2006. n
noteikumiem nr.1034)

18. Darbinieks, Valsts mega dienest a, Al
di enest a, Val sts probUcijas dienepardabwal st
Qpagos apstUkNos, kas saistQts ar paaugst.i
salAem piemwkso Viodam2Botei kt Us mUnegal gas.

(Ar grozo9gj umi em, kas i zdar gt ar MK 27. 0

noteikumien nr.897, MK 19.12.2006. noteikumiem nr.1034 un MK 15.01.2008. noteikumiem
nr.27)

18'Val sts i eAUmumu dienesta ierUdnis un
9. pielikumu saAeim applmau"aU(smoI\Qidﬁzan?OnoteiktU:
paaugasst ianttoti | dobas apst UkNos.

(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |
19. Darbinieks par papil dus veicamo darhb
vakanta amata (dar ba) pienUkumu pildgganu

pi emaks@® hodxi 2@am notei kt Us mUnegal gas apml

20. l er Udni s, darbinieks un amatpersona s
mUnegal gas par prombitnU esoga ierUdAa un
pil doganu paplIduga)tlpegamjumeurmlamatd\lo(dakbu
nedrokst pUrsniegt prombitnU esogU ierUdAa

20!Go notei kumu 20.‘pu,nkﬁt0‘noteikto pi emak
ja pilda pUdMilal umU dasdjai phddotv@ii
ba) pienUkumus.

(MK 17.06.2008. noteikumu nr. 460 redakcij
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m, darbiniekam vai amat per so
t gu i erUdAu ufdarab b)i npeknUkuamnu
apil du jajiem darba pienUkumiem, pien
i Aam n Us mUnegalgas. Ja prombitnU
akant a amat a (dar ba) p i e arlirteki mo smatpersbndsa v
i emaksu kopsumma nedr gkst pUrsniegt promb
ai vakantU amata mUnegal gu.

(Ar grozdQj umi em, kas 1 zdar @t ar MK 27.06
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22. lerUdnis un avriaerpwe rwsmntao nead W ksit e plik ur
s aAemt piemaksu gan par papildu pienU_ku‘mu
paaugstinUtas darba intensitUtes apstUkNos,

(Ar grozQj umi em, k a s noteikuthiam p.460) ar MK 17. 06

22'Darbinieks nedr okst par vienu un to pa
piemaksu gan par papildus veicamo dar bu, g
amata (darba) pienUkumu piilednoWkaunmii epmg p i g adnu s
vadobas | ggumu.
(MK 02.05.2007. not ei kumu nr. 285 redakci
17.06.2008. noteikumiem nr.460)

231 erUdnis un darbinieks, kurg ieAem dip!
notei ktmucélatikuciptUU amatU citU iestUdU, sagl
par diplomUb%i akmUr@dnga @iOpl omUta amatam athb

(MK 27.06.2006. noteikumu nr.536 redakcij

2 4. | er Udnis, darbini éekus swamd eamapti pparaskesrua gpd
241.0r stni ecobas persona par darbu neatliel
ar@ Urstniecgbas persona, kura sitnreUdnia zdizke nk
75% apmUr U no atti ec dglasj asm udnadrabsi nail egkaassm | ni okteei
242neatl i ekamUs medicgniskUsi nealmadz@rakU a
apmUrU no attiecdogajam darbiniekam noteikt LU
24.3.citi darbiniekii ne maz 0% &pmBOU no at kameo® kgt Ja m
stundas algas likmes;

24.4. specializUtUO wvalsts cii 5% dapemlrsG an
attieco9gakjaaim ndoatrebiikniles stundas algas | i kmes
245val sts civildienesta ierUdAi, kurud kon
kontroles funkciju nodroginUganai piab0% d z a |
apmUrU no ieruUdnim noteiktUs stundas al gas
(Ar grozg9Qjumi em, kas i zdar gt ar MK 27. 0

noteikumiem nr.1034 un MK I8..2008. noteikumiem nr.27)

24’Go notei kumu 16.punkt U, 1197..,2 . 2a@.akwmpkitnk t
un 24.3. apakgpunktU minUto piemaksu pieggi
kritUrijus un konkrUtuddpisemakl§a UagmUr us no

(MK 15.01.2008. noteikumu nr.27 redakcij U

251 er Udni, darbinieku un amatpersonu, kU
kUrtUjam darbgbas un tUs rezultUtu novUrt Uj
gudU apmUr U:

25.1. 190dz 120 % no mUnegalgas, ja novUrtU
25.2. 10dz 100 % no mUnegalgas, ja novUrt
25.3. 1 0dz 80 % no mUnegalgas, ja novUrtO

(Ar grozQj umi em, kas 1 zdar Qt i ar MK 15.01



26.1 er Udni , dartbp een kmnuu uat bamat ogi dar ba
i zmantoj ot finangu | 0dzekNus lodz 15 % no
| gdzekNus no atalgojuma fonda. 1er(

Aemot vUrUOmui,Apiildpul avejlWddobas rocobas pl Un

iecerUto darbdobu Oostenoganu, attiecggUs e
arQ veicot r@gcogbas (darba) plUnU neparedzUt
ne biegUk kU reizi gadU ar iestUdes vadot Uj
par Qpagu ieguld@gjumu nozQgmQgu pasUkumu @s

vUOrU gilito finansi Ul o, ekonomlskoamUssprUImp
amers vienU r‘ele ierUdni m, ~darbiniekam
mUnegal gas apmUru, Kkuram piemUrot‘s koefici
darbiniekam un amatpersonai, i zwlr tslgsokaAwi

i estUdes vadgtUja noteiktu prUmUganas kUrt;q
pil nvarota amat per|smms;tes,,Valstsd<antel.éjdsedsekwra{ndmValstjsa
civildienesta pUMinistrdpdegdsntspri ekgni ekam

(MK 15.01.2008. noteikumu nr.27 redakcij U

| V. lerUdAa pabalstu un kompensUcijas sa,
atl 0dzinUganas kUrtogba
27. lerUdnis, kurg cietis smagU nel ai mes
| ai kU pUcganéli aimaesi esni edz attiecdogUs tie
iesniegumu par pabal sta pieggdgirganu un Urs
faktu un glto vesel gbas traucUJumu smagum,
nepi egdiari,mejsa grm@ 0j ums noticis ierUdAa nepi
kas diskreditU val sts civildienestu.
28.1 er Udni s, kur g, pildot amata pienUkumus,

vesel gbai nodargts citmpdbsaskai tklajsumsi e(dizz Aweir
pi enUkumus, gada | ai kU pUc nel ai mes gaddju
vadot Ujam iesniegumu par pabal sta pieggir
ekspertgzes Ur stu VIa|$it8.$bﬂ§|0)U1]lL$ljZ&R$ldlUleﬂﬂN]llﬂﬂél|
apmUru nosaka, ievUrojot amata pienUkumu pi

29. Lai saAemtu pabalstu ierUdAa nUOves g
gada | ai kU pUc ierddd@gUsnUviesgUsesmUrdal dedas
dokumentus:

29. 1. i esniegumu par pabalsta pieggirdganu
29. 2. mi rganas apliecobas kopiju;

29.3. radniecQbu apliecinogus dokument us.
30. Lai ierUdni_\s___sa,&emtu pabaIsUtrmlsaK/aechU
vecvecUki , adopt Ut Uj i un adoth i_e, br UNi |
gi menes | ocekNa vai apgUdUj amU nUOve Il esni ¢

gUdus dokumentus:



30.1. iesniegumuwupar pabalsta pieggirg

30.2. mirganas apliecQgbas kopiju,;

30.3. radniecQbu apliecinogus dokument us.
(Ar grozgQj umi em, kas 1 zdar gt ar MK 15.01
30'Ja neviens no ierUdAa gimenes | ocekNier
aktos irtipas@eghadltaaAemt pabalstu sakar U ar

nav pieteicies vait e adpmi scimi a Uit ®s piadaumd up
(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |

302J a }(Udam no ier0dAa d@lrrbegrbejsrlecgméwl}lloegrajo
paredzUtas tiesQgbas wuz pabalstu sakar 0 ar
iesniegumU par pabal sta piegdgirganu nor Ude
|l oceklis, kUi mepesploeekhias kavgiesniedzis
|l nformUciju par pabalsta izmaksu tiegUs puUr
loceklis.

(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |
31. Lai ierUdnis sademptabab®trma viAdzigad:
piedzimganas iesniedz attiecogUs tiegUs puUr
31.1. iesniegumu par pabalsta pieggirganu

31.2. bUrna dzimganas apliecobas kopiju.

31'J a otrs bUr na vechtklstIrcestUrUdlUur\aaslsdasr
nor mat gvajos aktos i paredzUt as tiesQgbas
i esni egumuU.

(MK 27.06.2006. noteikumu nr.536 redakcij

abi bUrna vecUki ir ier8dAtsvansjathr
u regul Ujogajos nor mat Qvaj os aktos

tu, iesniegumUO par bUrna pabalsta pi
strUdU0 otrs bUrnaovesUbdrnaUvacdksap
mentus bUrna piedzimganas pabalsta sade

(MK 27.06. 2006. notei kumu nr . 536 redakcij
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33.BUrna piedzi mganas pabalstu ierUdnim at
di vUOs daNUs segu, mdadgsadAamtkd |peUchd/3&amiesn
pieggirganu. PirmaJU i zmaksas reizU i zmaks!
par 50 % no kopUj Us pabalsta summas. | nf or |

tiegUs pUrnvasides taisttldegUs pUrvaldesiiest
ierUdni s.

34.BUr n a piedzimganas pabalstu ierUdnim ne
piedzimganas ir odzovojis mazUk par sept

note i k u mu 30.punktU mi nUt o pabal stu.



35 Ja ierUdnis nedzgvo pastUvggi tajU0 ad

viAg, wuzrUOdot izziAu par dzQvesvietu, par
struUdUjis,emokompe Wsieési samAceNa i zdevumu seg
35. 1. | 9dz 30 % no sabiedriskU transport

braukganas dokumenti em;
3521 0d®% ® izdevumiem par patUrUto degvi e

sabiedriskais transpaert u n ierUdnis izmanto personggo

institlcijas vadgtUja apstiprinUtu braucier
attiecggUs markas degvielas daudzumu, ja i
(kvotis), kas apliecina minUtos izdevumus;

35.3.100% apmUrU no sabiedriskU transporta i :
degvielu (ja | odz dienesta vietai nekursU S
transportl odglBkli st Jdes eiriUidmiiat 9vas pUrcel
| zdevumi pamat oj ami attiecQgi ar go not ei
dokumentiem.

36. TiegUs pUrvaldes iestUde, pUrceNot e
gUdus pUrcel ganUs izdevumus:

36.1. ierUdAa un viAa gimenes |l ocekNu (ap
36.20i zdevumus par ierUdAa un viAa gimenes

iedzoves pUrveganu.

37. PUrcel ganUs izdevumu dirl0) dizedsbraise ga pomUs
transporta biNegu cenudeqvi dlraasnsipomdk Halz.ek
i esniegto pakalpojuma sniedzUja rUgina ko
(apguUdUj amo) gpagumU esogUs iedzgves p U
pakal poj umi) . Par transipopmakKoUdmesdat pdaa Ua
brauciena margrutu wun kilometru skaitu,
stacijas kases | eku (kvoti).

r
K1
Vi

V. Nosl Uguma jaut Uj umi

38. Atzot par spUku zaudUjugi em:

38.1.Ministru kabineta 2002.gada 28.maijat@igumus Nr.217 "Noteikumi par darba
samaksas sistUmu no valsts budgeta finansU
2002, 83.nr.; 2003, 10., 94., 180.nr.; 2004, 155., 188.nr.);

38.2.Ministru  kabineta 2002.gada 29.oktobra noteikumus Nr.482 fiNote par
CentrUl Us vUl Uganu komisijas darbinieku dar

383Mi ni stru kabineta 2004.gada 27. apr OdNa n
apmUru diplomUtiem" (Latvijads VUstnesis, 20

38.4.Ministru kabineta 2004.gada 23.novembra noteikumus Nr.959 "Noteikumi par

i erUdAu un tiegUs pUrvaldes iestUgu dar bir
i er UdAu pabalstiem" (Latvijas VUstnesis, 20



39.( Sv §dr Mk 27.06.2006. noteikumiem nr.536)

40. Ar 2007.gada 1.janvUri spUku zaudU:

40.1Mi ni stru kabineta 2002.gada 15.jaanra‘
agentlru direktoru atalgojumu" (Latvijas VLU

40.2.Ministru kabineta2 002 . gada 3. septembra notei kumi
val sts (pagvaldobas) agentlras darbinieka
attiecggUs kvalifikUcijas speciUlista darb:
VUst nes12%nr). 2002,

(Ar grozgQj umi em, kas 1 zdar gt ar MK 27.06

41.( Svogtrots ar MK 27.06.2006. notei kumi em
42.( SvQtrots ar MK 19.12.2006. notei kumi em

43. Ar 2007.gada 1.janvUri spUku zaudU:

43.1.Ministru kabineta2000.gada 28.novembra noteikumi Nr.415 "Noteikumi par Valsts
mega dienesta amatpersonu (darbinieku) papi
2000, 435./437.nr.);

432(svotrots ar MK 27.06.2006. notei kumi em

43.3.( svQtr ot s 2086. noteikimiéndnr.1024)

43'Ar 2007.gada 30.jiniju spUku zaudU Mini
Nr. 220 " Notei kumi par darba samaksas si st/
darbiniekiem" (Latvijas26nt)stnesis, 2002, 10

(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |

441.0dz 2006.gada 31.decembrim tiegUs pOUr\

soci Ul U darba speci Ulistiem darba samaksas
28.septembra noteikumus NB 0 4 " Not ei k umi par dar ba samal
finansUjamo institliciju Urstniecdbas person

45.0dz 2010.gada 31.augustam peadagomiiemir
Ministru kabineta 2004.gada 24.augusoteikumus Nr.746 Pedagogu darba samaksas
noteikumf'.

(MK 19.12.2006. notek umu nr . 1034 redakcij 0)

46.Ar 2006.gada 1.janvUri mUnegal gas noteik
i erUdni s, darbinieks Vali amat persona al s
prokuratlra, Val st s k o n terNbAl aes, svtaaltslttssalbzéd
institicijas (valsts vai pagvaldgbu), kuras
vUOl Uganu komisija, Saeima, NacionUlie bruA
tai pieggir 1. kvjad if0 kWesi anedpjaRkdikivtad ¢ § i §&
pakUpi. Lodz 2006.gada 1. j11ijam tlegUs p C
amat personu darba izpil di un saskaAU ar g


http://pro.nais.lv/naiser/text.cfm?Ref=0101032005122000995&Req=0101032005122000995&Key=0101032004082400746&Hash=
http://pro.nais.lv/naiser/text.cfm?Ref=0101032005122000995&Req=0101032005122000995&Key=0101032004082400746&Hash=
http://pro.nais.lv/naiser/text.cfm?Ref=0101032005122000995&Req=0101032005122000995&Key=0101032004082400746&Hash=

darbinieka un amatpes onas kval i fi kUcijas pakUpi, kU a
Valsts kanceleju.

(Ar grozgQj umi em, kas 1 zdar gt ar MK 27.06
46’1 est Udes vadgtUjs ar 2006.gada 1.jl1liju
kvalifik Uci j as pakUpes iestUdei piegdgirtuU atalg
(MK 27.06.2006. noteikumu nr.536 redakcij
47. Par valsts dienestU nostrUdUto | aik
Republikas faktiskUs neat karagdgusday. atj aunogan
(Ar grozgQj umi em, kas 1 zdar gt ar MK 27.06
438 . Notei Kumu 5. , 6. un 13. punkts un 1.,
1.1 1iju.

(Ar grozQdgj umi em, kas 1 zdar gt ar MK 27.06

48 Noteikumu5'punkts st Ujas spUkUO ar 2007.gada
(MK 02.05.2007. noteikumu nr. 285 redakcij

49.Ti egUs pUrvaldes iestUdes | aikposmU no
uzsUk piemUrot notei kumu 5. ikum8. wun 13.punkt

(Ar grozo9oj umi em, kas i zdar ot ar MK 27.06
noteikumiem nr.1034)

49 Lai kposmU no 2007.gada 1.janvUra |9¢dz
dienests uzsUk ¢go notei kumu pakUpenisku pi e

(MK19.2 . 2006. notei kumu nr. 1034 redakcij U)

50. Noteikumu 8.pielikums zaudU spUku ar
(Ar grozgQjumi em, kas i1 zdar Qti ar MK 19.12

50)Ja iestUdes vadot UjS uzskat@an&sa dis hloge
nepieci egama i er UdAu dar binieku un amatp
novUrtUgana, to veic I(gdz 2007.gada 1. aprdl
8.pielikumu.

(MK 19.12.2006. notei kumu nr. 1034 redakci |

51.PUrejraodPe no 2006).dya djaauln.Usl Idgraba samak
i evieganai ir spUKkU 2.pieliku atti j
mUnegal gu di apazons.

520 a ierUdAa, darbinieka un amatskearAdo nars

notei kumu 2. pielikumu, ir mazUka par mUneg
notei kta saskaAU ar normatogvajiem aktiem),



2.pielikuma piemUroganai, ierl0amW mi epgrair ok @ i
mUnegal gu | ¢gdz | aikam, kamUr mUnegal ga, kur
sasniedz iepriekg noteiktUs mUnegal gas apmL
(MK 02.05.2007. noteikumu nr. 285 redakcij

52!Lodz 2007.gada 1.apumuimM.paskakUmar p
darbiniekam un amatpersonai l gdz 2007. ga
i erUdnim, darbiniekam un amatpersonai iep
par pUrskatoto kwiaAarmi kpUceigjgdas pdk Bkia,t 9t o
nesamazinot iepriekdg noteikto mUnegal gu.

(MK 19.12.2006. noteikumu nr. 1034 redakci |

g o <
da
i

53 . CentrUl Us vUlIUganu komisijas darbini

30.j1Tnijam piemUr.o 8. pielikuma 2. punktu

54. Noteikumu izpildi finansU no valsts
fonda. Par papildu finansUjuma pieprasoju
i zstruUdUj ot kUrtUjU gada valsts budgeta pro

55.Val sts pol i,g:iicjiajsaskfhrptv(gibeans@bpacsl "Apsardze"
finansU no ieAUmumiem par sniegtajiem makszéa
Latvijas Policijas akqumijas dar binieku de
i eglti nocsdbudbBpkgasmU

(MK 27.06.2006. noteikumu nr.536 redakcij

55!( Svotrots ar MK 19.12.2006. notei kumiem

55’KopUj U ierUdAa, darbinieka un amatper sc
16., 19. un 20.punktU pamdddbbtsU | pigemak ssaa)A ¢
mUneso 2009. gadU twdr kst pUrsniegt 3500

(MK 17.06.2008. noteikumu nr. 460 redakcij

56. Noteikumi stUjas spUkU ar 2006.gada 1

Ministru prezidents A. Kad vgt

Finangu ministrs O. Spurdzi Ag



(1.

l er UdAu,

pi el i

k ums

MK 02.

dar bi ni
atbilstogUs

e ku

05.

2007. notei kumu nr .
15.01.2008. noteikumiem nr.27)

un

1.pielikums

Ministru kabineta
2005.gad 20.decembra
noteikumiem Nr.995

amatpersonu amatu
mUnegal gu grupas

Amatu sai mes (
MUnegal gu grupas un atbi
numurs nosaukums
1123456 7| 8 9 (10| 12| 12| 13 (| 14| 15 |[16
1. Admi ni stratd I B |HA [[IVB|IVC|V
1 VI
IVA
2. ApgUde (iepi | TR v
3. Apsai mni ekogl|l A 1B i
4. Apsardze un 1A HA (|11 v v (VI
B 1B
5.1. drstniecogba: 1A |HA |l IVA Vv (VI
pakalpojumi IB |IIB VB
IC
5.2. Urstniecogba: [ v Vo (VI
5.3. drstniecogba: I Il A IVA (IVB
"B
6. Darba aizsar 1111
7. DipIometiSklj | HA (IIC (IHA [IVA [V |[VI
1B B (IvB
IvC
8. Di spel eru pa I i
9. Dokumentu re IA (IB Il i
10. Ekspertoze | TR AV \V}
111. |[Finangu admi I Il " v
Finangu tirg
vadoba
112. [Finangu admi | S 1T
KreditUgana
11.3. |Finangu admi ni I Il i
Ri ska vadgba

2 ¢



114. |[Fi nangu admi IA|IB |[HA |[IIB ||IIA IVA |V
Val sts budge 1B VB
12. Finandgu anal I HA (1B [{IIA 1B (IVB
[ @ nc fivc
IVA
13. Fiziskais unflA[B| ||V V
darbs Il
14. Gr Umatvedc')ba | I i IV VA
VB
15. lekgUjais au | I n v \
16. l est Ugu drog IA (1A |[IB
1B
17. lestUgu proc [ I
181. Il nf or mUci j as [ i IVA |[IVB
anal g0ze: Arh
182. l nf or mUci j as | I n v v
anal gze: Bi b
pakalpojumi
183. (I nfor mUci j as [ I I \Y
anal gze: Dok
pUrval doba
184. [l nf or mUci j as I 1]
a |l 0ze: Fon
185. [l nf or mUci | ams I Il " v V
anal gze: Mu z
18.6. InformUcijas IA|IB (|l " v Vv
anal gze: St a
191. [ nfor mUci j as I I
Datorgrafika un WEB
dizains
19.2. [l nfor mOcij as I I
Datu atbalsts
193. [ nfor mUcij as | A 1l
I nformUcijas 1B
informUcijas
19.4. il nf ormUcijas | o fm v
Pr ogr anansa talt t
195. (I nformUcijas | [ Il \Y
SistUmu admi
uzturUgana
20. I ngeniertehn I Tl v [V
21. JuridiskU0O an | I i IV (VA [VB |[VI

kontrole un pakalpojumi







